
【2023年度第１次総対話集会】が１０/２３～１０/２７の５日
間にかけて大分県内各地で開催されました。大分地区にはJR九州
中央本部より、吉田春菜部長、川崎部長、井口部長が出席し、労
働条件改善にむけた取り組みや当面する課題への取り組み等の提
起を行ないました。
今回の総対話集会は、各地により参加率の差が大きく、大分地

本として課題の残る集会になった。
参加者より出された意見をもとに課題解決に向けて活動を行な

って活きたい。
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11

13

参加者
135名

（参加率）
29.9％

【組合員より出された意見の紹介】
・E級昇進試験の受験可能者の拡大
・効率化＝人員削減に思える。
・社宅制度の再確認。
・女性休憩場や宿泊所の拡大
・人事交流組の将来展望
・機関車手当等の進展
・C1からC2の昇格条件を明確に 等々
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