
 
 
 

コロナ禍から２年以上が経過しましたが、交通運輸産業は未だに危機的状況から脱し切れておらず、 
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８ 九州旅客鉄道労働組合 
発行責任者 吉田祥司 

JR 九州労組の 

JR 産業の持続的発展にむけた 

労働政策 

 ＪＲ九州労組が推進する政策活動には大きく２つあります。 

会社は経営者の視点、労働組合は働く者の視点で政策を考えています 

産業政策 
賃金や労働条件の改善を目指す 

・ 安全の確立 

・ ワーク・ライフ・バランス 

・ 賃金制度・雇用制度 

・ 豊かな生活・働き方改善 など 

・ 持続可能な交通体系の確立 

・ 鉄道インフラ基盤の強化 

・ 社会のニーズ・要請への対応 

・ 整備新幹線計画に係る課題 など 

JR で働く私たちが目指すべき労働条件の目標を 

「中期労働政策ビジョン」に掲げています。 

その目標達成にむけて、春闘や労働協約など会社

との交渉を進めています！ 

JR で働く私たちの味方になってくれる国会議員や 

地方議員を選挙で応援して議会に送り出し、 

私たちの要望を議会で発言してもらうことで 

実現に結びつけています！ 

働くからには、賃金が一番重要！ 

でも、ライフスタイルに合った働き方

もしたい！ 

JR 産業の安定的な成長がないと 

私たちも安心して、JRで長く 

働けないよね～ 

  政策活動を教えて！ 
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