
〇
２
０
２
４
年
度
人
事
賃
金
制
度
見
直
し
の
先
行
実
施
に

つ
い
て
詳
し
く
教
え
て
ほ
し
い
。
（南
福
岡
運
転
区
分
会
）

第
二
次
総
対
話
集
会
開
催

Ｊ
Ｒ
九
州
労
組
博
多
支
部
は
、
３
月
７
日
か
ら
４
月
２
８
日
（一
部
日
に
ち
を
除
く
）で
第
二
次
総
対
話
集
会
を
博

多
支
部
管
内
で
開
催
し
、
各
職
場
か
ら
計
４
１
９
名
、
３
０
３
件
の
意
見
を
中
央
本
部
役
員
へ
発
言
し
た
。
発
言
の
中

身
に
つ
い
て
は
支
部
で
協
議
し
中
央
本
部
へ
上
申
し
て
い
く
。

発
言
内
容
（一
部
）

◇
エ
リ
ア
限
定
社
員
制
度

JR九州労組
LINE＠

人

物

紹

介

（

野

中

泰

輔

）

４
１
９
名
の
参
加
者
か
ら
３
０
３
件
の
意
見

博
多
支
部
で
政
治
を
担
当
し
て
ま
す
【野
中
】

で
す
。
職
場
は
運
行
管
理
部
で
臨
時
列
車
の
手

配
等
を
お
こ
な
っ
て
お
り
ま
す
。
趣
味
は
相
撲
を

見
る
こ
と
で
、
最
近
「バ
チ
バ
チ
」と
い
う
漫
画
に
ハ

マ
っ
て
い
ま
す
。
興
味
が
あ
る
方
は
是
非
見
て
く

だ
さ
い
。
め
ち
ゃ
く
ち
ゃ
お
ス
ス
メ
で
す
！
組
合

員
の
皆
さ
ん
に
は
政
治
を
も
っ
と
身
近
に
感
じ
て

貰
え
る
よ
う
活
動
し
て
い
き
ま
す
の
で
よ
ろ
し
く

お
願
い
致
し
ま
す
。

交
運
共
済
か
ら
こ
く
み
ん
共
済

ｃ
ｏ
ｏ
ｐ
へ
の
契
約
移
転
は
、

６
月
２
０
日
頃
ま
で

受
付
て
い
ま
す
。

ま
だ
半
数
程
度
の
組
合
員
の
皆
さ

ま
の
受
付
が
終
了
し
て
い
ま
せ
ん

の
で
引
き
続
き
ご
協
力
よ
ろ
し
く

お
願
い
し
ま
す
。

◇
都
市
手
当

〇
離
職
率
を
低
下
さ
せ
る
の
で
あ
れ
ば
も
っ
と
基

本
給
を
上
げ
る
べ
き
で
は
な
い
か
。
（博
多
車
掌

区
分
会
）

〇
エ
リ
ア
限
定
社
員
に
な
る
と
賃
金
が
減
る
の
で

は
な
く
、
地
域
限
定
社
員
を
選
択
し
な
け
れ
ば

賃
金
が
上
が
る
よ
う
に
す
べ
き
で
は
な
か
っ
た
の
か

（
運
行
管
理
分
会
）

〇
福
岡
・
佐
賀
エ
リ
ア
は
範
囲
が
広
い
の
で
は
な
い

の
か
（
建
設
工
事
分
会
）

◇
春
闘
（
賃
金
関
係
）

〇
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
（２
０
２
４
年
度
人
事
金
制
度
の
前
倒
し
）

の
説
明
し
て
欲
し
い
。
（博
多
運
転
区
分
会
）

〇
都
市
手
当
廃
止
に
伴
い
繁
忙
期
手
当
て
（仮

称
）
を
求
め
る
（
博
多
車
掌
区
分
会
）

2023年度賃金改定
社員の仕事給昇給の額は、仕事給昇給額表に掲げる額
2023年4月1日以降、基本給を一人3,000円（短日数制2.390円、日額
150円）引き上げる
なお、2024年度実施予定の人事・賃金制度改正における基本給引き上げ
の一部を先行実施する
※先行実施をする事で賃金・賞与・退職金（一部の社員）に恩恵がある。

共
済
関
係
か
ら
の
お
願
い

〇
55
歳
以
降
の
賃
金
に
つ
い
て
は
改
善
を
求
め
る

（
博
多
運
転
区
分
会
）
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